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INSTRUGAO DE TRABALHO N° 05 DE 2024

PROGRAMA DE CAPACITACAO DE EQUIPE

OBJETIVOS
Este programa tem como objetivo ampliar, trazer novos conhecimentos e qualificar

a equipe do Servigo de Inspeg¢ao Municipal de Rio Claro.

APLICAGCAO
Este procedimento aplica-se a toda a equipe técnica do Servigo de Inspecéao

Municipal.

PROCEDIMENTO

1. BUSCA DA QUALIFICACAO
As qualificagdes tem o objetivo de agregar e atualizar o conhecimento técnico da

equipe do SIM, podendo ser feita através de cursos presenciais ou EAD, participacdo em
seminarios, foruns, palestras e outros tipos de eventos de difusdo de conhecimentos.

2. CRONOGRAMA
Anualmente, no primeiro bimestre de cada ano, o coordenador do SIM devera
organizar a realizacdo de cursos e afins na area de atuacédo aos veterinarios do SIM,

preenchendo o cronograma anual de capacitacdo da equipe do SIM, conforme anexo.
Ao longo do ano, poderao ser adicionados ao cronograma outras capacitagdes

que nao estavam previstas anteriormente.

3. COMPROVACAO DA PARTICIPACAO
A comprovagédo da participagdo em treinamentos e afins dar-se-a através de

certificados e atestados, os quais devem ter uma cépia arquivada na pasta denominada
Programa de Capacitacao.

HISTORICO
Devera conter todas as alteragbes sucessivas realizadas no documento, sendo
preenchido a cada modificagdo: a versao, a data, numero de paginas e a natureza da
mudanca. Quando uma Instrucao de Trabalho é extinta, o responsavel pela documentagao

e registro de dados precisa conservar 0 mesmo.
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